17 februari 2026

ATGARDSTRAPPA - TAVLINGSLEDARE

Syfte

Att sakerstalla kvalitet, rattvisa och trygghet inom agilitysporten genom ett
transparent system for att hantera avvikelserapporter/skrivelser gallande
tavlingsledare.

Mal
o Skapa en tydlig, rattvis och férutsagbar process for hur aterkommande
avvikelser hanteras.
o Forbattra kvaliteten hos tavlingsledare genom strukturerade krav, aterkoppling
och fortbildning.
o Starka fortroendet for sporten genom konsekvent uppféljning och tydliga
rutiner.

Grundprincip

Forsta steget vid en inkommen avvikelserapport/skrivelse ar alltid att en utredning
gors. Om inga brister kan pavisas avslutas arendet. Om utredningen visar pa brister
aktiveras atgardstrappan enligt nedan.

Atgéardstrappan géller for tavlingsledare inom en rullande 12-manadersperiod.
Inskickaren av avvikelserapporten/skrivelsen ska fa besked inom 2 veckor om
arendet tas vidare eller avslutas utan atgard.

Beddémning av niva
Vilket steg i atgardstrappan som aktiveras avgors av bristens karaktar samt om flera
avvikelserapporter/skrivelser inkommit under den rullande 12-manadersperioden.

Steg 1 — Skriftlig feedback, erinran

¢ Innehall: Sammanstallning av inkomna avvikelserapporter/skrivelser,
uppféljande fragor samt rekommendationer till férbattring.

o Atgird fran tivlingsledaren: Besvara feedbacken och inkomma med en
atgardsplan.

e Tidsram: Senast 14 dagar efter mottagen feedback.

Steg 2 - Tillfallig avstangning 3-12 manader

o Konsekvens: Avstangning fran tjanstgoring som tavlingsledare omedelbart
efter att beslutet meddelats. Avstangningen galler under en tidsperiod pa 3-12
manader, beroende pa allvarlighetsgrad.

Beslut: Tas av styrelsen.
Aterintrade: Kraver skriftlig begaran fran tavlingsledaren samt bedémning av
tidigare atgarder innan aterupptagande av tjanstgoéring kan ske. Eventuellt
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krav pa kompletterande utbildning eller handledning beroende pa grund for
avstangning.

Steg 3 - Avauktorisation

e Konsekvens: Tavlingsledare tas ifran sin auktorisation och far inte langre
verka som tavlingsledare.

e Beslut: Tas av styrelsen.



