19 oktober 2025

BILAGA: forklaringar och fortydligande till
Atgardstrappan

Varfor har vi en atgardstrappa?

Atgardstrappan finns for att skapa tydlighet, trygghet och réttvisa i hanteringen av
avvikelserapporter/skrivelser som ror arrangorer, domare eller tavlande. Den
bidrar till att kvaliteten i agilitysporten uppratthalls och att alla behandlas pa ett
rattvist och konsekvent satt.

Tydlighet och forutsagbarhet

- Alla vet vad som galler, bade de som kan bli féremal for atgarder och de som
hanterar dem.

- Skapar trygghet och minskar kanslan av godtycke.

Likabehandling
- Sakerstaller att liknande situationer bedéms pa liknande satt.
- Ger samma chans till forbattring for alla, men ocksa tydliga konsekvenser vid

upprepning.

Fortroende och professionalitet
- Bygger fortroende for organisationens férmaga att agera rattvist och tydligt.
- Formedlar ansvar for kvalitet, sakerhet och bemo6tande.

Forebyggande funktion

- Genom att visa att det finns konsekvenser kan atgardstrappan ha en
avskrackande effekt.

- Tydliga férvantningar goér att manga kan korrigera sig i tid — innan problemet
vaxer.

Stegvis modell
Atgéardstrappan har tydliga steg med dkande konsekvens:

1. Skriftlig feedback

2. Tillfalligt stopp eller observation

3. Utdkad atgard eller utbildningskrav
4. Avstangning

Genom denna struktur vet arrangoérer, domare och tavlande vad som kravs och
styrelse/kommitté/SKK vet hur de ska agera.
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Dokumentation och beslut
- Alla steg i trappan ska dokumenteras (skrivelser, svar, forbattringsplaner).
- Beslut fattas och protokollfors av ansvarig instans: styrelse, kommitté eller SKK.

De forsta stegen dvs utredning och feedback ges av kommittén och sanktionerna
beslutas av styrelsen eller SKK.

Kommunikation

- Beslut ska alltid kommuniceras tydligt till berorda.

- Ange vad som hant, vilket beslut som fattats och vad som kravs for att atgarda
situationen.

- Ge mojlighet till aterkoppling eller dialog.

Uppfdljning och avslut
- Kontrollera att férbattringar har genomforts.
- Dokumentera atergang eller vidare atgarder.

Viktigt att komma ihag

- Vilket steg som aktiveras beror pa om det ar forsta gangen, om forbattringsvilja
visats samt hur allvarligt utfallet ar.

- Vissa handelser kan I6sas med samtal och férbattringsplan, andra kraver direkt
avstangning eller mentorsinsats.

- Den berdrda parten ska alltid fa mojlighet att bli hérd och komma med sin
forklaring innan atgard faststalls.



Exempel pa situationer — Arrangoérer

Bristande sakerhet

Underbemanning

Bristfallig information till
tavliande

Byter domare utan
godkannande

Utebliven aterkoppling

Upprepade klagomal
fran tavlande

Ej foljt regelverk

Manipulation av resultat

Pa hinder, banomrade
eller tavlingsplats som

arrangoéren ansvarar for.

Brist pa funktionarer
aventyrar tavlingens
genomférande eller
resultatens
rattssakerhet.

Tavlingen férsenas
kraftigt eller praglas av
oordning och bristande
struktur.

Startlistor publiceras for
sent, PM saknas, regler
kommuniceras inte.

Domare byts ut dagen
innan tavling utan att
meddela tavlande.

Arrangodren svarar inte
pa skrivelse fran kansli
eller styrelse.

Olampligt bemotande
och en negativ
stamning.

Genomfoér ej godkand
klass, bryter mot regler.

Forandrar felaktigt tider
eller resultat efter
tavlingens slut.
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Steg 1

Steg 1

Steg 1

Steg 1

Steg 2

Steg 2-3 (beroende pa

monster)

Steg 3

Steg 4



Upprepade brister Vid tre olika tillfallen inte  Steg 2
foljt atgardsplaner fran
tidigare Steg 1.



Exempel pa situationer — Domare

Doémer utan uppdaterad  Ignorerar nya Steg 1 — Steg 2
regelkunskap regelférandringar eller
doémer felaktigt.

Osakligt bemoétande Tillrattavisar tavlande p4 Steg 1 — Steg 2
ett oprofessionellt eller
aggressivt satt.

Bygger farliga banor Ex: farliga linjer upp pa Steg 1-2 (banskisser)
balansen, hog fart upp
pa A-hindret, gungan
placerad sa att foraren
riskerar kollision, fel
avstand mellan hinder.

Systematiska Domningar som inte Steg 2-3
felbeddmningar foljer regelverket, t.ex.
upprepade slappta fel.

Vagrar ta emot feedback Avfardar aterkoppling Steg 2
eller kommunicerar
nedlatande med

arrangor.
Doémer tavlingar med Kommer sent, saknar Steg 1 — Steg 2
bristande forberedelse banskisser, improviserar

banor.
Vagrar delta i Uteblir fran Steg 1, darefter Steg 2

obligatorisk domartraff utbildning/obligatorisk
traff trots paminnelse.
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Exempel pa situationer — Tavlingsledare

Bristande information Tavlingsledaren missar att Steg 1
informera om viktiga tider eller
regler.
Bristande hantering av Forsenad eller felaktig Steg 1
protester hantering av protester.
Otillganglig under Tavlingsledaren ar svar att na, Steg 1
tavlingsdagen vilket leder till problem for
funktionarer.
Olampligt bemdtande Tavlingsledaren agerar Steg 1
olampligt mot tavlande eller
funktionarer.

Manipulation av resultat  Tavlingsledaren andrar resultat Steg 4
eller tider pa felaktigt satt.

Ej rapporterat Tavlingsledaren underlater att  Steg 1-2
oacceptabelt beteende rapportera incidenter enligt
reglerna.
Allvarligt asidosatt Ignorerar sakerhetsrisker eller  Steg 2-3
ansvar tillater otillatna ekipage att
delta.
Upprepade brister Vid tre olika tillfallen inte foljt Steg 2
atgardsplaner fran tidigare
Steg 1.
Aterkommande brister Tavlingsledaren har blivit Steg 4

tillfalligt avstangd flera ganger
och rattar inte till brister.
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